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FP: PREGUNTAS Y RESPUESTAS

La opinion de los expertos (1)

MAITE MARIN

«Accesodirecto al
mundo laboral con
oran preparacion»

La directora del Complejo Mas Camarena avanza que
el centro se prepara para lanueva FP dual

E. M. / VALENCIA

0 En enero de 2012 adquirimos
un nuevo edificio de 11.000 metros
para ampliar la oferta educativa y
las instalaciones del centro. Deci-
dimos que era muy interesante
abarcar la oferta de ciclos de grado
medio y superior para poder dar
formacion a los alumnos valencia-
nos que deseen un acceso directo
al mundo laboral con una gran pre-
paracion.

9 Nos hemos especializado en
varias familias profesionales como
son Sanidad, con ciclos de Radio-
terapia, Imagen para el Diagnosti-
co, Laboratorio de Diagndstico Cli-
nico, Anatomia Patolégica; Activi-
dades fisicas, tanto el ciclo medio
como el superior y Comercio Inter-
nacional. También tenemos Ense-
nanzas Deportivas para obtener las
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titulaciones medias y superiores
de Técnico Deportivo en Fuatbol y
en Baloncesto. Contamos asi mis-
mo con un Centro de Idiomas don-
de los alumnos pueden completar
su formacion en inglés, aleman,
francés y chino. El curso préximo
ampliamos con Desarrollo de Apli-
caciones Multiplataforma y Web,
ademas de realizar formacion on

«Estamos trabajando con
Paterna para conocer las
necesidades de formacion
de diversas empresas»

line, para varios ciclos. Tenemos
unas instalaciones excelentes de
laboratorios de microbiologia, ima-
gen para el diagnostico, aulas de
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informatica, gimnasios, biblioteca,
aula magna, pizarras digitales, ca-
feteria, parking... El profesorado
esté altamente especializado y en
activo en sus respectivas profesio-
nes, por lo que es capaz de trans-
mitir al alumnado sus conocimien-
tos y experiencias reales. Usamos
la tecnologia, con plataforma digi-
tal donde los alumnos tienen dis-
ponibles los materiales, trabajos,
foros, comunicacion con profeso-

«LaFPnoseentiendesinova
igada al mercado de trabajo»

Eldirector de Instituto INTER destaca la proxima apertura en Barcelona

E. M. / VALENCIA

0 Nuestro Centro ha apostado
por la Formacién Profesional des-
de el mismo momento de su exis-
tencia. Llevamos 36 anos impar-
tiendo este tipo de ensefianzas pro-
fesionales. Creemos tanto en los ci-
clos formativos, como en la forma-
cion profesional no reglada en ge-
neral. No s6lo impartimos ciclos
formativos de grado medio (Elec-
tromecanica de Vehiculos, Instala-
ciones Eléctricas y Cuidados Auxi-
liares de Enfermeria) y superior
(Educacién Infantil, Dietética,
Electricidad y Frigorista), en la mo-
dalidad presencial, sino que desde
2010 impartimos los mismos ciclos
en la modalidad semipresencial o a
distancia.

9 Los puntos fuertes de Institu-
to INTER son: nuestra experiencia,

la estrecha relacion que nos une al
mundo empresarial, nuestra bolsa
de trabajo, la dimension europea
de nuestra FP (INTERcambios con
otros estados de la Unién Euro-
pea), pero, sobre todo, nos diferen-
cia que especialmente nuestras en-
sefianzas se basan en un aprendi-
zaje muy practico. No en vano,
nuestro lema profesional desde
1977 es «aprender practicando».
Solo en Valencia ciudad contamos
con casi 4.500 metros cuadrados
divididos en cuatro centros de for-
macién, cada uno de ellos centra-
do en una familia profesional para
el aprendizaje practico en nuestros
talleres. Ademas de en Valencia,
contamos también con centros en
Castellon y Alicante y desde el cur-
so escolar 2013-2014, también en
Barcelona.

9 Toda nuestra oferta formativa

esta formada por especialidades en
las que hay una alta demanda de
profesionales cualificados. Dada
nuestra cercania con el mundo em-
presarial —pues para nosotros la
FP no se entiende si no va ligada al

«Nuestra ofertala forman
especialidades con alta
demanda de profesionales
cualificados»

mercado de trabajo—, contamos
con la colaboracién de importantes
organizaciones como el SERVEF,
Conselleria de Industria, Universi-
dad Politécnica, Confederacion
Empresarial Valenciana, Asocia-
cién valenciana de Escuelas Infan-
tiles, y muchas otras. Por otra par-

res y companeros; ademas de la
posibilidad de trabajar con Ipad y
portatiles.

@ Logicamente todas las practi-
cas se realizan en las empresas de
la familia correspondiente. Seran
en ERESA, Hospital Clinico, Hos-
pital de Manises, Hospital de la Ri-
bera... Para los deportivos las préac-
ticas se realizaran en diversos gim-
nasios, centros deportivos, Centro

de Naturaleza Tarihuela, Valencia
Club de Fuatbol y Valencia Basquet
Club... Y en empresas de diversos
parques empresariales. Estamos
trabajando con el Ayuntamiento de
Paterna en un convenio que nos
permita conocer las necesidades
de formacion de diversas empre-
sas, y poder realizarla desde el
Complejo Preuniversitario Mas Ca-
marena. Estamos preparando los
convenios para aplicar la nueva
Formacion Profesional dual el pro-
Ximo curso.

@ No tenemos un perfil defini-
do, trabajamos con muchos perfi-
les, tenemos desde alumnos que
quieren terminar su formacién con
un grado medio hasta alumnos que
ya tienen un titulo universitario y
buscan una nueva salida profesio-
nal. A nuestros futuros alumnos lo
Unico que exigimos es que se es-
fuercen y trabajen, que compren-
dan que la formacion que reciben
en Mas Camarena les va a permitir
acceder al mundo laboral con una
excelente preparacion. Es evidente
que en Espana tenemos muchos
universitarios y pocos técnicos, la
piramide esta invertida. Los pues-
tos de trabajo mas demandados ac-
tualmente exigen una preparacion
muy practica y técnica que es la
que se ofrece desde los ciclos de
grado medio y superior. Ademas
les da la posibilidad a los alumnos
de acceder a estudios universita-
rios, pero al tener ya una titulacion,
les va a permitir compaginar traba-
joy estudios.
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te, contamos con la colaboracion
de una larga lista de empresas pa-
ra que nuestros alumnos realicen
practicas no laborales. Entre ellas,
se pueden citar: Hospitales NISA,
Carrier Espafa, Productos Alimen-
ticios Belros, Schneider Electric,
Aguas de Valencia, INTERCentros

Ballesol, Ugarte SA, NH Hoteles
Espanfa, y un largo etcétera.

e El perfil de nuestro alumnado
es absolutamente heterogéneo. In-
cluye desde un estudiante de 16
hasta personas con 65 anos. El ni-
vel académico también es variado.



